
Per què cal estar afiliat/da? 

Cal estar afiliats per tenir la seguretat que 

davant dels problemes que ens puguin sorgir, 

tindrem assessors per informar-nos dels 

nostres drets i opcions. 

En aquests moments cal estar organitzats i 

preparats. 

Cadascú de nosaltres té un familiar o conegut 

que treballa en alguna empresa o organisme 

públic. 

Des de SINDI.CAT estem sumant esforços 

per a junts, poder ser més forts. 

L´organització sindical és independent dels 

partits polítics i estem formats per dones i 

homes íntegres, amb molta experiència 

sindical i laboral per posar-la a partir 

d´aquests moments, a la teva disposició. 

Som un equip que està per assessorar-te i 

ajudar-te amb els teus dubtes, problemes i 

inquietuds laborals, civils, contencioses i 

penals. 

Hem iniciat una campanya conjunta 

d'afiliació als centres de treball. 

 

 

Volem ser el teu sindicat. 

 

AFILIAT 

Sindicat Independent i 

demócrata de 

treballadors de 

Catalunya. 

 

 
Afilia’t, som el teu 

Sindicat..! 

 
 

Passa't pel nostre local i 

demana'ns informació...! 

 
Horari i información 
 

Avda. Marqués de Montroig, 82 
08912-Badalona 
 

Tel. 931 57 21 56 / 667 90 18 72 

accio.sindical@elteusindi.cat 

Mati de 9:00 a 13:30 h. 

Tarda de 15:30 a 19:30 h. 
 

 
Edita: Área de Acció Sindical de Sindi.Cat 

Sindicat independent 

i demòcrata de 

treballadors de 

Catalunya. 

 

 

 

CAMPANYA 

D'AFILIACIÓ, 

 VOLEM I PODEM 

AJUDAR-TE. 

 

 

 

 

ESTEM PREPARATS, SOM 

FORTS 
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Per què m'hauria de sindicar, què hi 

guanyo? 

 

Tots hauríem d'estar sindicats, ja que amb 

això guanyem tots. La sindicació és la millor 

garantia de la defensa dels nostres drets 

socials i laborals, suposa l'accés a una 

informació més gran, una millor defensa legal 

del treballador afiliat, una interlocució més 

forta amb l'empresari i una major protecció 

en cas de problemes laborals etc. 

 

Doncs jo no tinc problemes laborals… 

 

Potser avui no, però qui et garanteix que no 

els tindràs demà? I si tens drets que 

desconeixes? A més, molts problemes no ho 

són tant a nivell d'empresa, sinó que deriven 

de convenis col·lectius de sector, de la 

legislació, de decisions de les administracions 

públiques, etc. I això requereix un 

compromís sindical que està per sobre de la 

nostra empresa o centre de treball concret i 

requereix una actuació conjunta de tots els 

treballadors. Els problemes laborals dels uns 

en realitat ens afecten a tots, i la teva 

insolidaritat només pot suposar la 

insolidaritat dels altres quan aquest o un 

altre problema t'afecti a tu. 

 

No crec que el sindicalisme serveixi per 

a res... prefereixo anar a la meva... 

 

És que tampoc és cert que vagis a la teva ¿No 

et beneficies potser de les jornades de 8 

hores, del S. Social o del negociat en el teu 

Conveni Col·lectiu? Doncs tots aquests èxits 

i molts altres no són sinó el fruit de la lluita 

sindical. Si cadascú es limités a anar “a la 

seva” mai no s'hauria avançat. Per això és 

important el compromís de tothom, 

començant pel teu. Quantes coses més 

podrien aconseguir-se amb la unitat de tots 

els treballadors i un compromís sindical més 

gran? I amb més raó aquests dies en què el 

capitalisme amenaça amb mesures cada 

vegada més liberals i amb retallades en els 

drets socials i laborals. 

 

Doncs jo crec que els sindicats estan 

tots venuts… 

 

Tots...? És veritat que el desprestigi del 

sindicalisme es deu en gran mesura al mal 

fer dels “sindicats” del Sistema, dels que es 

venen sense rubor al govern o al capitalista 

de torn a canvi d'una legislació sindical que 

els dóna privilegis…, a canvi de subvencions, 

de locals i de “alliberats”, però seria injust 

estendre aquesta crítica a tots els sindicats. 

Sindi.Cat, per exemple, va néixer 

precisament per ser una alternativa a 

aquests falsos sindicats en què, malgrat tot, 

també hi ha alguns bons sindicalistes. Amb 

un compromís sindical més gran de tots 

aquests sindicats quedarien en evidència. 

 

I per què Sindicat Independent i 

Demòcrata de Treballadors de Catalunya 

si val la pena? 

 

Sindi.Cat és un sindicat molt diferent perquè 

no és un sindicat classista (defensa tot el que 

treballa, sigui assalariat o no), perquè no es 

queda en les reivindicacions concretes i 

procura analitzar el fons dels problemes i 

plantejar també solucions més generals , 

perquè d'acord amb els seus postulats 

defensa la necessitat de recuperar la 

sobirania econòmica i financera del país, com  

a garantia dels treballadors davant del poder 

del capitalisme internacional, perquè aspira a 

una economia social en què el capital estigui 

al servei de la producció i no el treballador… 

En definitiva, perquè Sindi.Cat no reivindica 

només coses concretes (que també), sinó 

abans de res la Justícia Social i el respecte a 

la Llibertat, la Integritat i la Dignitat del 

treballador, perquè treballem per viure, no 

només per treballar. 

 

I què ofereix Sindi?Cat? 

 

Diversos serveis sindicals (assessoria laboral, 

defensa jurídica, cobertura sindical, 

informació general i gestions diverses… etc.). 

Però encara més important que això és 

l'honestedat, el compromís, la claredat 

d'idees, buscar abans que res la Justícia 

Social i no l'odi de classe o el mer 

materialisme, defensar la idea solidària i el 

necessari compromís dels treballadors amb 

la nostra societat… Tot això és molt més que 

altres “sindicats” no volen o no poden oferir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



¿Por qué hay que estar afiliado/a?  

Es necesario estar afiliados para tener la 
seguridad de que ante los problemas que 

nos puedan surgir, tendremos a asesores 
para informarnos de nuestros derechos y 
opciones. 

 
En estos momentos hay que estar 

organizados y preparados. 
 

Cada uno de nosotros tiene un familiar o 
conocido que trabaja en alguna empresa 
u organismo público. 

 
Desde SINDI.CAT estamos sumando 

esfuerzos para juntos, poder ser más 
fuertes.  
 

La organización sindical es independiente 
de los partidos políticos y estamos 

formados por mujeres y hombres 
íntegros, con mucha experiencia sindical 
y laboral para ponerla a partir de estos 

momentos, a tu disposición.  
Somos un equipo que está para 

asesorarte y ayudarte con tus dudas, 
problemas e inquietudes laborales, 
civiles, contenciosas y penales. 

Hemos iniciado una campaña conjunta 
de afiliación en los centros de trabajo.  

 

Queremos ser tu sindicato. 

 

AFILIATE 

Sindicato Independiente 

y demócrata de 

trabajadores de 

Cataluña. 

 

 
¡Afíliate, somos tu 

Sindicato...! 

 
 

¡Pásate por nuestro local 

y pídenos información...! 

 

 
Horario de información 
 

Avda. Marqués de Montroig, 82 
08912-Badalona 
 

Tel. 931 57 21 56 / 667 90 18 72 

accio.sindical@elteusindi.cat 

Mañanas de 9:00 a 13:30 h. 

Tarde de 15:30 a 19:30 h. 
 

 
Edita: Área de Acció Sindical de Sindi.Cat 

Sindicato independiente 

y demócrata de 

trabajadores de 

Cataluña. 

 

 

 
CAMPAÑA DE 

AFILIACIÓN, 
 

 QUEREMOS Y 

PODEMOS AYUDARTE. 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

ESTAMOS 
PREPARADOS, SOMOS 

FUERTES 
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¿Por qué tendría que sindicarme, qué 

gano con ello? 

 

Todos deberíamos de estar sindicados, ya 

que con ello ganamos todos. La sindicación 

es la mejor garantía de la defensa de 

nuestros derechos sociales y laborales, 

supone el acceso a una mayor información, 

una mejor defensa legal del trabajador 

afiliado, una interlocución más fuerte con el 

empresario y una mayor protección en caso 

de problemas laborales etc. 

 

Pues yo no tengo problemas laborales…  

 

Puede que hoy no, pero ¿quién te garantiza 

que no los vas a tener mañana? ¿Y si tienes 

derechos que desconoces? Además, muchos 

problemas no lo son tanto a nivel de 

empresa, sino que derivan de convenios 

colectivos de sector, de la legislación, de 

decisiones de las Administraciones Públicas, 

etc. Y ello requiere un compromiso sindical 

que está por encima de nuestra empresa o 

centro de trabajo concreto y que requiere 

una actuación conjunta de todos los 

trabajadores. Los problemas laborales de 

unos en realidad nos afectan a todos, y tu 

insolidaridad de hoy solo puede suponer la 

insolidaridad de los demás cuando ese u otro 

problema te afecte a ti. 

 

No creo que el sindicalismo sirva para 

nada… prefiero ir a lo mío… 

 

Es que tampoco es cierto que vayas a lo tuyo 

¿Acaso no te beneficias de las jornadas de 8 

horas, de la S. Social o de lo negociado en tu 

Convenio Colectivo? Pues todos esos logros y 

otros muchos no son sino el fruto de la lucha 

sindical. Si cada uno se limitara a ir “a lo 

suyo” jamás se habría avanzado. Por eso es 

importante el compromiso de todos, 

empezando por el tuyo. ¿Cuántas cosas más 

podrían conseguirse con la unidad de todos 

los trabajadores y un mayor compromiso 

sindical?  Y con más razón en estos días en 

que el capitalismo amenaza con medidas 

cada vez más liberales y con recortes en los 

derechos sociales y laborales. 

 

Pues yo creo que los sindicatos están 

todos vendidos… 

 

¿Todos...? Es verdad que el desprestigio del 

sindicalismo se debe en gran medida al mal 

hacer de los “sindicatos” del Sistema, de esos 

que se venden sin rubor al gobierno o al 

capitalista de turno a cambio de una 

legislación sindical que les da privilegios…, a 

cambio de subvenciones, de locales y de 

“liberados”, pero sería injusto extender esa 

crítica a todos los sindicatos. Sindi.Cat, por 

ejemplo, nació precisamente para ser una 

alternativa a esos falsos sindicatos en los 

que, a pesar de todo, también hay algunos 

buenos sindicalistas. Con un mayor 

compromiso sindical de todos esos sindicatos 

quedarían en evidencia. 

 

¿Y por qué Sindicat Independent i 

Demócrata de Treballadors de Catalunya 

si merece la pena? 

 

Sindi.Cat es un sindicato muy diferente 

porque no es un sindicato clasista (defiende 

a todo el que trabaja, sea o no asalariado), 

porque no se queda en las reivindicaciones 

concretas y procura analizar el fondo de los 

problemas y plantear también soluciones 

más generales, porque de  acuerdo a sus 

postulados defiende la necesidad de 

recuperar la soberanía económica y 

financiera del país, como garantía de los 

trabajadores frente al poder del capitalismo 

internacional, porque aspira a una economía 

social en la que el capital esté al servicio de 

la producción y no el trabajador… En 

definitiva, porque Sindi.Cat no reivindica 

solo cosas concretas (que también), sino 

ante todo la Justicia Social y el respeto a la 

Libertad, la Integridad y la Dignidad del 

trabajador, porque trabajamos para vivir, no 

solo para trabajar. 

 

¿Y qué ofrece Sindi?Cat? 

 

Diversos servicios sindicales (asesoría 

laboral, defensa jurídica, cobertura sindical, 

información general y gestiones diversas… 

etc.). Pero aún más importante que eso es la 

honestidad, el compromiso, la claridad de 

ideas, el buscar ante todo la Justicia Social y 

no el odio de clase o el mero materialismo, el 

defender la idea solidaria y el necesario 

compromiso de los trabajadores con nuestra 

sociedad… Todo esto es mucho más que 

otros “sindicatos” no quieren o no pueden 

ofrecer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


